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O projektu

Aktivita KAO2 projektu ,lInovace ve vyuce odbornych ekonomicky predméti” byla
naplanovana na skolni rok 2014/2015, a to od 1. 9.2014 do 30. 6. 2015. Pro tento projekt
jsme ziskali dvé partnerské stiedni Skoly - Obchodni akademii Olomouc a Obchodni akademii
Kromériz.

DllezZité bylo nastartovani projektu. Prvni schlizka se uskutecnila pfimo na partnerskych
Skolach, zucastnili se ji hlavni manaZerka projektu, manaZerka klicové aktivity KAO2, feditelé
partnerskych skol a budouci lektofi partnerskych skol - uéitelé, ktefi cely Skolni rok vedli zaky
pfi tvorbé podnikatelskych zamérd. Na této schlizce byli s projektem a jeho obsahem
sezndmeni vSichni zucastnéni. Definovali jsme cile, kterych bychom chtéli dosahnout a
diskutovali jsme o tom, jaka forma prace s Zaky by byla nejvhodnéjsi. Zda tuto ,vyuku“
zaradit do povinné, ¢i nepovinné vyuky, nebo zda s Zaky pracovat formou krouzku. Nakonec
se reditelé a budouci lektofi partnerskych skol pfiklonili k formé prace v nepovinném
krouzku, ktery bude probihat jednou tydné 2 hodiny po vyucovani. Na nasi Skole vyuka
probiha v rdmci povinnych predmét(, viz dale.

Cilem aktivity KAO2 byl rozvoj podnikatelskych znalosti a dovednosti zaka stfednich skol
formou mezinarodni podnikatelské hry EBG (European Bussiness Game). Zaci méli za tkol v
tymu zpracovat podnikatelsky plan zaméreny na novy nebo inovovany produkt ¢i sluzbu
nejlépe se socidlnim charakterem zamérenym na znevyhodnéné skupiny osob, ochranu
zdravi nebo Zivotniho prostredi.

Na pocatku pro spravné nastartovani zak( probéhly motivacni seminare, kde Zaci vyssich
ro¢nikd predstavili své Uspésné podnikatelské zdméry a odpovidali na dotazy Zaka
zaCinajicich s fiktivnim podnikanim. Jako vyznamny a inovovany prvek bylo zapojeni
externich odbornikli do roli poradcl, konzultantll a nezavislych odbornych porotcl.
Vyvrcholenim byla samotna souté? EBG, kdy z celostatniho kola pofadaného v Ceském
Tésiné vysel jeden vitézny tym reprezentujici nasi republiku v zahranidi.

Samotna prace zaka trvala cely skolni rok pod vedenim uditell a lektor(. V jejich praci jim
pomahala metodicka prirucka vznikajici béhem projektu. Jeji tvorbu v prubéhu
pripominkovali samotni ucitelé a tak byla upravovana, aby byla co nejvice ndpomocna pfi
praci se zaky. Na zakladé namétu lektori a uciteld také vznikla Sablona podnikatelského
zaméru urcena pro zaky.

Vystupy z projektu jsou dostupné na http://www.obaka-cestesin.cz/projekty.html.



http://www.obaka-cestesin.cz/projekty.html

Anal yza hodnoceni projektu

Po ukonceni projektovych aktivit v ramci Klicové aktivity 02 bylo provedeno zavérecné
hodnoceni. To bylo provedeno formou on-line dotazniku, které byly vytvoreny a bylo na né
odpoviddno elektronicky — na dotazniky odpovidali vSichni Zaci zapojeni do tvorby
podnikatelskych zamérd a také vyucujici OA Cesky Té$in a lektofi partnerskych $kol — OA
Olomouc a OA Kroméfiz. Ddle bylo uskute¢néno pisemné hodnoceni, které provedly lektorky
partnerskych Skol. Zavérecné hodnoceni také probéhlo na pravidelnych schilizkach s uéiteli,

ktefi byli zapojeni do klicové aktivity 02.

Vysledky dotaznikového Setfeni, pisemného i slovniho zavérecného hodnoceni bylo pouzito
pro evaluaci a Upravu SVP na Obchodni akademii v Ceském Tésiné.



Analyza dotaznikové Setfeni pro Zaky

1. Ohodnotte znamkou jako ve $kole pfinos motivaéniho seminafre, ktery jste
absolvovali v Fijnu, pro Vasi celoro¢ni praci na projektu v ramci soutéze EBG.

Ohodnotte znamkou jako ve sSkole pfines motivaéniho seminare, ktery jste abselvovali v Fijnu, pro Vasi celoroéni praci na projektu v ramci soutéze EBG
1 29 372%

2 24 308%
3 022 282%
4 3 38 %
5 0 0%

ci pfinos motivacniho seminafe ohodnotili prlmérnou zndmkou 1,9. Z toho Ize usuzovat,
kaim v jejich celorocni praci pomohl.

2. Co vas na motivacnim seminafi nejvice zaujalo?

Co vas na motivaénim seminafi nejvice zaujalo?
predstaveni aktivit projektu Inovace 8 103%
predstaveni soutéZe EBG 24 308 %

predstaveni. ..
prezentace projektd z minulého roku 28 359 %

predstaveni... ) ) ) o _
seznameni s odbomniky z praxe a workshopy s nimi 33 423 %

prezentace p... raut 28 3599%
1

o

SeZnédmenis... Ostatni 1 13%

raut

Ostatni

0 8 18 24 a2
Zaky nejvice zaujalo seznameni s odborniky z praxe, nebot se jednalo o osoby, které jsou ve
svém oboru velice Uspésné. Ddle zaujala prezentace projektt z minulého roku a stejné také
raut, pfed kterym byli Zaci pouceni, jaka jsou jeho pravidla, jak se na spolecenském setkani
tohoto typu chovat. Coz je samoziejmé pro Zivot podnikatele ¢i manaZera také velice
dilezité.
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3. Vyberte ¢ast podnikatelského zaméru, ktera pro Vas byla nejobtiznéjsi.

Vyberte ¢ast podnikatelského zaméru, ktera pro Vas byla nejobtiznéjsi

vstupni prefil 13 167 %

wstupni profil marketing 15 192 %

) financovani 52 B6.7 %

e vyhotoveni piilch 8§ 103%

financ ovani potitatova prezentace 6 7.7 %

vyhotoveni p... video, reklama 7 9%

pot itafové p... Ostatni 3 38%
video, reklama
Ostatni

Zaci jednoznaéné vybrali €ast financovani, ktera jiz vyzaduje dosti odborné znalosti ziskané
predevsim v hodindch ekonomiky a ucetnictvi. Z toho vyplyva, Ze této ¢asti bude v budoucnu
vénovana jesté vétsi pozornost.

4. Vyberte ¢ast podnikatelského zaméru, ktera se Vam zpracovavala nejjednoduseji.

Vyberte ¢ast podnikatelského zaméru, ktera se Vam zpracovavala nejjednoduseji
vstupni prefil - 31
marketing 24

watupni profil
financovani

marketing A
: vyhotoveni prilch
financ ovani pofitatova prezentace 37
wyhotoveni p... reklama. video 10
pot itat ova p... Ostatni 0

reklama, video

Ostatni

=]
=]
(=]
F
]
=]

Jako nejjednodussi ¢ast oznacili Zaci tvorbu pocitacové prezentace a také tvorbu vstupniho
profilu. Tyto ¢asti na rozdil od financovani vyzaduji pfedevsim kreativni mysleni.



5. Jaké mate zkuSenosti s navazovanim spoluprace se zahrani¢nimi tymy?

Jaké mate zkusenosti s navazovanim spoluprace se zahraniénimi tymy?
dobré, spolupraci jsem navazali 31 397 %
oslovili jsme zahraniéni tymy. ale ty se nam neczvaly 16 205 %
byli jsme zahraniénim tymem osloveni. ale spolupraci jsme nakonec neuzavieli 14 17.9%
Zadnou spolupréci jsme nenavazali 14 1759%
Ostatni 3 38%

Vétsina tym( spolupraci se zahrani¢nimi tymy navdzala a probihala mezi nimi komunikace.
Toto bylo velice pfinosné z hlediska vyuZiti jazykovych dovednosti.

6. S kolika zahrani¢nimi tymy jste komunikovali?

S kolika zahraniénimi tymy jste komunikovali?

B

1 15 192%
2 30 385%
3 13 167%

4 avice 3 38%
w s Zadnym 17 21.8%

Kazdy tym priméru komunikoval se dvéma zahrani¢nimi tymy.

7. Jak hodnotite tymovou spolupraci ve Vasi firmé?

Jak hodnotite tymovou spolupraci ve Vasi firmé?
vybomé, viichni se zapojili rovnomémé 38 437 %
pracovali jen néktefi, "ostatni se jen vezli”® 32 41 %
pracoval/a jsem zcela sam/sama 6 7.7 %
Ostatni 2 26%

Témér polovina zakl ohodnotila tymovou spolupraci na vybornou. Ostatni zastavaji nazor, ze
ostatni se tzv. jen vezli. Takto to bezesporu byva i v bézné praxi.



8. Vyberte, ze kterych pfedmétu jste Cerpali znalosti a dovednosti pfi své praci.

Vyberte, ze kterych predmétl jste éerpali znalosti a dovednosti pii své praci
ekonomika 52 667 %
Utetnictvi 10 128 %
informatika 10 128 %
Ostatni 6 77%

Zaci cerpali predevdim z ekonomiky, pak z Uletnictvi a informatiky, tedy z odbornych
ekonomickych predmétl. Je tedy uspokojujici, ze v téchto predmétech jsou ptripravovéni na
béZnou podnikovou praxi.

9. Rady a pfipominky odbornikti z praxe jsou pro Vas:

Rady a pfipominky odbornikl z praxe jsou pro Vas:

pfinosné 61 73.2%

zbytetne 7 9%
piilis slozite 10 128 %
Ostatni 0 D%

Rady a pripominky odbornik( z praxe byly jednoznacné pro praci zakd prinosné. Coz je jisté
nejen z hlediska projektu také velice uspokojujici. A role odbornikld byla velice dulezita.

10. Ohodnotte pfinos Vaseho prezentovani na $kolnim, pfipadné celostatnim kole:

Ohodnot'te pfinos Vaseho prezentovani na Skolnim, pfipadné celostatnim kole:
je to dobra zkuencst, bude se mi v budoucnosti hedit 64 821 %

nerad prezentuji, vadi mite 13 167 %
Ostatni 1 13%

Zaci ve vétdiné ohodnotili zkudenost s prezentovanim jako vybornou zku$enost, kterd se jim
bude jisté v budoucnu hodit, jak pfi studiu na vysoké skole, tak v praxi.



11. Jak hodnotite navazovani spoluprace a také cast prezentace v anglictiné?

Jak hodnotite navazovani spoluprace a také éast prezentace v angli¢tiné?

je to vyborna zkuSenost do budoucnosti 50 641 %
lepsi by byla cela soutéz jenv £eStiné 16 205 %

nerad kemunikuji v anglictingé 11 141 %

Ostatni 1 1.3%

Vétsina zakd tuto zkusSenost ohodnotila jako vybornou, ktera se bude urcité v budoucnosti

hodit. Asi tretina zak( by radéji preferovala jen Cesky jazyk, existuji tedy u Zaka stdle bariéry

komunikovat v cizim jazyce.

12. Celoroc¢ni prace na projektu mi napomohla pfi rozhodovani, zda budu v budoucnosti

podnikat:

Celoroéni prace na projektu mi napomohla pti rozhodovani, zda budu v budoucnosti podnikat:

ano, uréité
ano, tastetné
asi ne, je to pfilis sloZité

urtité ne

v jesté nevim

15
22
14

6
21

19.2 %
282 %
17.9 %

T 7o
7.7%

26.9 %

Z odpovédi vyplyvd, Ze po celoro¢ni zkuSenosti si zaci uvédomuji, Ze podnikani neni

jednoducha zaleZitost a je s nim spojeno velké mnozstvi prace. | presto priblizné 35 % zak

by se rado do podnikani pustilo.
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Analyza dotaznikového SeCrienTiedipmo a udlietk
partnerskych 3Skol OA Ol omouc a OA Kromer

1. Ohodnotte znamkou jako ve $kole pfinos motivaéniho seminafre, ktery jste
absolvovala v mésici fijnu

Ohodnotte znamkou jako ve Skole pfinos motivaéniho seminare, ktery jste absolvovala v mésici fijnu.

1 2 40%
2 2 3 60%
> (60%) 30 0%
4 0 0%
5 0 0%

Vzhledem ktomu, Ze prdmérna znamka udélend motivacnimu seminafi je 1,6 , lze
predpokladat, Ze splnil svij ucel a namotivoval k celorocni praci jak Zaky, tak jejich ucitele a
lektory.

2. Ktera cast podnikatelského zaméru se dle Vaseho nazoru Vasim zakim
zpracovavala nejjednoduseji:

Ktera éast podnikatelského zaméru se dle Vaseho nazoru Vasim zakam zpracovavala nejjednoduseji:

vstupni profil 2 40 %

) financovani 0 0%

marketng vyhotovovani pfilch 0 0%
financovani potitatova prezentace 4 80 %
wyhotovovan. . reklama, video 0 0%
potitatova ... | Ostatni 0 0%

reklama, video

Ostatni

V] 1 2 3

V tomto bodé, stejné jako u zaku, jednoznacné zvitézila tvorba pocitacové prezentace. Jde o
praci spiSe kreativni, zde Zaci nepotrebuji velké mnoZstvi odbornych znalosti a dovednosti.
Prace s pocitatem a pocitaovym programem je pro zaky samoziejmosti.

11
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3. Ktera cast podnikatelského zaméru se dle Vaseho nazoru Vasim zakim
zpracovavala nejobtiznéji:

Ktera éast podnikatelského zaméru se dle Vaseho nazoru Vadim zakum zpracovavala nejobtiznéji:

vstupni profil 0 0%

) o
vstupni profi marketing 0 0%
financovani 5 100 %
marketing e )
) vyhotovovani pfiloh 0 0%
financ ovani potitatova prezentace 0 0%
vyhotovovan.... reklama, video 2 40 %
. -
potitatova ... Ostatni 0 0%
reklama, video
Ostatni
o 1 2 3 4

V tomto bodé jednoznacné vitézi ¢ast financovani, které vyzaduje jiz spoustu odbornych

znalosti a dovednosti. Lze z toho vyvodit, Ze této €asti je nutné vénovat vétsi casovy prostor
nez castem ostatnim.

4. Jaka byla dle Vaseho nazoru obecné tymova spoluprace.

Jaka byla dle Vaseho nazoru obecné tymova spoluprace?
vEichni z tymu se zapojili rovnomémé 1 20 %
zapojili se jen néktefi 3 60 %
pracoval pouze jeden clen 0 0 %
Ostatni 1 20%

Do tymové prace se zapojovali Zaci vétSinou nerovnomérné. Mohli si tedy ovéfit i tu
skutecnost, Ze v praxi to byva podobné. Ne vsichni jsou rozenymi vidci. Néktefi se najdou
radéji v roli vedeného.

12



5. Jak hodnotite navazovani spoluprace se zahrani¢nimi tymy?

Jak hodnotite navazovani spoluprace se zahraniénimi tymy?

|e to dobra zkugencst pro Zaky do budoucnesti 2 40 %
minimalni pfincs 2 40 %

zbyteéna prace navic 1 20%

Ostatni 0 0%

Jak z odpovédi vyplyvda, nazor na toto je ze strany ucitell a lektorli nejednotny. Presto
soucasti pravidel soutéZe EBG je navazovani spoluprace povinné a zaci tedy musi projevit
snahu se zahrani¢nimi tymy komunikovat.

6. Jak hodnotite zapojeni anglic¢tiny do vypracovavani projektu?

Jak hodnotite zapojeni angli¢tiny do vypracovavani projektu?

je to dilezité pro budoucnost 2aka 4 80 %

2aci mohli vyuZit a pouZit znalosti z hodin angliéting 1 20 %
bez pfincsu 0 0%

Ostatni 0 D%

Vétsina uciteld a lektord se shodla, Ze toto je velice dllezité z hlediska uplatnéni zaku
v budoucnosti.

7. Béhem roku jsem pracovni verzi metodické ptirucky:

Béhem roku jsem pracovni verzi metedicke prirucky:

vyuZila a pomehlami 3 100 %
vyuZila, ale nepomohla mi - 0 0%
nevyuzila 0 0%

Ostatni 0 0%

Vsichni lektofi a uditelé metodickou pfirucku vyuZili a v jejich praci jim pomohla. Timto tedy
splnila svdj ucel a bude uZitecnym prostfedkem pfi praci se Zaky v dalSich letech.

13
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8. Jak hodnotite celkové pFinos zapojeni zaktl do soutéze EBG? Ohodnotte znamkou
jako ve skole.

Jak hodnotite celkové pfinos zapojeni zakd do soutéze EBG? Ohodnotte opét znamkou jako ve skole

1 2 40%
2 40 %
30 0%
4 1 20%
5 0 0%

| 2 [40%)

Vzhledem k tomu, Ze celkové zapojeni do EBG bylo ohodnoceno primérnou znamkou 2, lze
z toho usoudit, Ze bylo pro zaky a zvyseni jejich konkurenceschopnosti uzite¢né.

9. Jaké problémy a uskali jste musela Fesit pri praci se zaky?

Jaké problémy a uskali jste musela Fesit pfi praci se zaky?
neznalost teoretickych znalosti, ne vZdy dobra tymova spoluprace
nedostatek £asu Zakd mimo vyufovani, £asto nestihli spinit uloZené koly
necchota pracovat ve svém volném £ase

nezajem studentd, nizka motivace

Epatna tymova prace, nepropojeni znalosti a dovednosti ziskanych z jinych pfedmétd

V otevienych odpovédich se vyskytlo:

Neznalost teoretickych znalosti, ne vidy dobra tymova spoluprace
Nedostatek ¢asu zakli mimo vyucovdni, zaci ¢asto nestihli splnit uloZzené ukoly
Neochota pracovat ve volném case

Nezajem studentd, nizka motivace

= =4 =4 4 -4 -

Spatnd tymova prace, nepropojeni znalosti a dovednosti ziskanych z jinych predmétd

14
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Zakladni udaje o Skole

Obchodni akademie Kroméfriz

Obvodova 3503, Kroméfiz 767 11

Reditel $koly - PhDr. Mojmir Semnicky

Vedouci projektu — Ing. Eva Konec¢na

Pocet zakl ve skolnim roce 2014/2015 — 170 (7 tfid)

= =4 =4 4

Absolvované aktivity v ramci projektu a jejich vyhodnoceni

V rdmci projektu EBG se Zaci nasi Skoly ucastnili dvou exkurzi, a to do firem Marlenka a
Hyundai. Vzhledem k tomu, Ze se obé firmy zabyvaji jinym odvétvim vyroby, mohli jsme vidét
dva rozdilné pohledy na vyrobu a ¢innosti spojené s fizenim podniku a s jeho propagaci.
Dozvédéli jsme se zdkladni informace o firmach, jejich historii a vize do budoucna. V
Marlence se navstéva pojila také s ochutnavkou jejich produktll, a tak se na tuto exkurzi
vSichni moc tésili a odnesli si z ni spoustu dortd zakoupenych ve firemni prodejné. V Hyundai
nas po vyrobé svezly netradi¢né vyhlidkové voziky, a tak jsme si mohli prohlédnout prostredi
vyrobnich hal. Zakiim se obé exkurze moc libily, odnesli si cenné informace z praxe i zaZitky,
na které jen tak nezapomenou.

Vyhody zapojeni do projektu

Zapojeni do projektu EBG studentim prineslo spoustu novych zkusenosti, uplatnili své
teoretické znalosti v praxi a naucili se jednat s rlznymi institucemi, Grady a skute¢nymi
firmami. Tyto zkuSenosti jisté uplatni pfi plnéni maturitnich zkousek a v budoucim studiu na
vysokych Skoldch. | vedouci projektu si rozsifila svij obzor o novou oblast a ziskala nové
védomosti, které urcité vhodné vyuzije ve své ucitelské praxi.

Dalsi vyhodou je bezesporu materialni zabezpedeni, které tim nase skola ziskala. Mohli jsme
si vybavit ué¢ebnu fiktivni firmy novou technikou a zakladnimi kancelarskymi potfebami.

Nevyhody zapojeni do projektu

S kaZzdou cinnosti se poji i néjaké nevyhody. Pro studenty to byla predevsSim casova
narocnost. Projekt jsme délali vramci krouzku a bylo mnohdy tézké najit spolecny cas.
Kromé toho Zaci museli obétovat spoustu volného ¢asu mimo vyucovani. Z toho ddvodu bylo
problematické sestavit tym Zakua, ktefi byli ochotni svdj volny ¢as vyuzit plnénim dalsich
ukoll. Dalsi problémy vznikaly pfi tvorbé naseho podnikatelského zaméru, ktery byl
zaméreny na oblast socidlnich sluzeb.Bylo nékdy obtizné ziskat v této oblasti relevantni
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informace. Nastésti ndm spousta ufadl a zasvécenych osob vysla vstfic a finalni
podnikatelsky zamér tak mohl byt dokonéen.

Hodnoceni spoluprace s manazerem KAO02 a s ostatnimi zapojenymi osobami

Spoluprace s Obchodni akademii v Ceském T&3iné a pedagogy zapojenymi do projektu byla
velmi dobra, ochotné zodpovidali vSechny nase dotazy a vcas nds informovali o vSech
dilezitych skutecnostech tykajicich se projektu. Poskytli nam potifebné materidly véetné
pfirucky, ze které jsme se dozvédéli zakladni Udaje o tvorbé podnikatelského zdméru. Byla
dobfe a prehledné zpracovana a zakim urcité hodné pomohla pfi jejich prdci. Dllezity a
velmi prospésny byl pro zdky i ulitele Gvodni semindf, ktery byl dobfe a profesiondlné
pripraveny. Zaci hned v Gvodu ziskali pfedstavu o tom, co je ¢eka a jaky bude vysledek jejich
celorocni prace.

Pokud budeme mit moZnost spolupracovat s Obchodni akademii v Ceském Té&siné i v dal3ich
letech, urcité ji radi vyuZijeme.

Hodnoceni pribéhu findle EBG

Finale soutd’e prob&hlo v pé&kném prostiedi Kulturniho domu v Ceském Té&ing. Ve
probihalo podle stanoveného programu, kazda firma méla dostatek prostoru pro prezentaci
svého podnikatelského zaméru. Celou prezentaci i zpracovani podnikatelského zaméru
hodnotila odbornd porota, kazdy z poroty poloZil soutéZicim néjakou otazku. Zaci tak ziskali
nové a cenné zkusenosti s prezentaci pred SirSim publikem a odborniky z praxe. Hodnoceni
poroty bylo vécné a objektivni. Zpestfenim byly prezentace zakl zakladnich skol, které byly
na vysoké urovni a zajimaveé a vtipné zpracované.

V Kroméfizi 3. 6. 2015

Zpracovala: Ing. Eva Konec¢na
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Zaveéerecneé hpamloedwmipart A@AOmeuc Skol vy

Skola: Obchodni akademie Olomouc
Sidlo:tf.Spojenclill

779 00 Olomouc

Pocet zakua: 401

Absolvované aktivity:

Motivacni seminai pro ucitele — probéhl formou navstévy pani Jandskové a pani
Novakové z OA Cesky Tésin. Zucastnila se ho utitelka zapojena v projektu a pani
Feditelka. Kolegyné z Ceského T&Sina predvedly prezentace a podaly zakladni
informace o soutézi EBG a o aktivitach, kterych by se méli Zaci a ucitelé z partnerské
Skoly béhem projektu zucastnit. Probéhla i diskuse o prostfedcich, které maji byt
partnerské Skole vramci projektu doddny. Tento motivacni seminar byl pro
partnerskou skolu velice pfinosny a podané informace velice duleZité.

Motivacni seminafr pro Zaky—zdci, ktefi projevili zajem o krouzek fiktivni firmy se
spolec¢né se zapojenym ucitelem zucastnili 16. 10. 2014 motiva¢niho seminare
v Ceském T&$iné. Na semindfi jim ucitelé objasnili pravidla soutéZe EBG a dalsi
organizacni véci. Dale na seminafi vystoupili Zaci, ktefi vyhrdli soutéz v loriském roce
a 7aci, ktefi ziskali cenu divak(. Zaci predvedli své podnikatelské zaméry a sdélili své
zkuSenosti ze soutéZe. Motivaéni seminaf hodnotime kladné, podafilo se
namotivovat skupinu zak(, ktera potom pracovala na svém podnikatelském zaméru
po cely rok.

Exkurze do Marlenky - dne 19. listopadu se krouzek fiktivni firmy a nékolik vybranych
zak( ze vsech ro¢nik(i Obchodni akademie v Olomouci zucastnilo exkurze do rodisté a
vyrobny slavné medové pochoutky — Marlenky. Po zhruba hodinové cesté do Frydku-
Mistku jsme plni o€ekavani dorazili do vyrobny a byli jsme pfivitani zdejsimi
zaméstnanci. V noveé zfizené hale pro navstévniky jsme si vyslechli nejen celou historii
medového dortu, ale také pfekvapiva fakta o jeho popularité a spotfebé. Po vypravéni
a kratkém filmu jsme dostali bohaté pohosténi ve formé ochutnavek mnoha vyrobkd,
které firma Marlenka vyrabi. Na konci prohlidky jsme mohli také zblizka zhlédnout jak
rucni, tak i strojovou vyrobu celého dortu. S plnymi bfichy jsme se vratili zpét do
Olomouce a navstévu této vyrobny viele doporuéujeme.

Soutéz EBG - dne 13. 4. 2015 probéhla v Ceském Tésiné soutés EBG (European
Business Games). Tym fiktivni firmy ve sloZeni: Radim Prochazka, Veronika Nalepov4,
Daniela Sev¢ikova, Kristyna Voré$ova a Jii Javor Uspésné reprezentovali nasi $kolu

s projektovym zameérem YourSeason Market. Prace na projektu i Ucast na soutézi byla
pro nase studenty zajisté velikym prinosem v ramci prohloubeni jejich odbornych
znalosti a byla tak i pfinosem pro nasi Skolu.
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Exkurze do firmy Hyundai v NoSovicich u Frydku-Mistku — probéhla dne 21. 4. 2015.
Exkurze se zucastnilo 38 vybranych zakl z prvnich az tfetich rocnik(. Nejdtive jsme si
v krdsném, moderné zarizeném informacnim centru prohlédli film o tom, jak
obrovsky komplex nékolika vyrobnich hal postupné vznikal a o tom, jaka je strategie
firmy Hyundai, do kterych zemi sva vozidla vyvazi.Po shlédnuti filmu jsme se rozdélili
do dvou skupin, nasedli do vlack( a zacala projizdka jednotlivymi provozy. Vyroba
vozU Hyundai je plné automatizovana, fascinovala nds prace robot(, kterd vypadala
jako v néjakém sci-fi filmu. Exkurze byla pro Zaky i ucitele velice pfinosna, mizeme ji
véem viele doporucit.

Vyhody zapojeni do projektu:

Velkou vyhodou byla mozZnost vytvaret podnikatelsky zamér, seznameni a na vlastni kzi
vyzkouseni si vSech Cinnosti, které jsou tfeba udélat. No a v neposledni fadé bylo dllezité
porovndani s ostatnimi soutéZicimi na soutézi EBG v Ceském Té&sin&. Tam jsme vidéli, jaké jsou
klady nasi prace, ale zjistili jsme i jeji zapory. Pfisli jsme na mnohd opomenuti nebo
nedostatky. Velice dlleZity je pfinos zapojeni do projektu pro budouci praxi a zaméstnani
zaku i pro jejich pripadné studium na vysoké skole.

Nevyhody zapojeni do projektu:

Jako hlavni nevyhodu povaZzujeme velké mnoZstvi prace a Casu, které bylo vénovat praci na
projektu. Nékteré ukoly byly opravdu ¢asové narocné, ke konci se resily i uvolfiovanim zak
z vyucovacich hodin a tam potom museli Zaci dohanét zameskanou latku.

PFinos pro Zaky a ucitele:

Pro zaky byl urcité veliky pfinos vyzkouset si préci v kolektivu. U¢ili se jak spolupracovat

s ostatnimi a jak si rozdélit praci. Ddle si Zaci uvédomili, jak je slozZité zacit podnikat a na jaké
uskali by mohli v této oblasti narazit. Velkym pfinosem byla i samotna prezentace projektu
pred velkym publikem, spole¢né se zafazenim anglického jazyka. Tato zkusenost se jim bude
hodit v dalSim studiu na vysoké skole nebo pfi prijimacich pohovorech do zaméstnani. Pro
ucitele bylo prinosné sledovat a korigovat praci zaku a také prinos pro rozsiteni si profesnich
znalosti pfi praci na podnikatelském zaméru spoleéné se Zaky.

Uskali a problémy pfi tvorbé podnikatelského zaméru a jejich eliminace:

Nejvétsi problém pri tvorbé podnikatelského zaméru délalo vycisleni nakladd a stanoveni
ocCekavanych vynosU. Snazili se zjistit v obchodech redlné ceny, ale obchodnici jim nechtéli
prozradit své interni informace. Problematické a casové narocné bylo sepsani majetku, ktery
by bylo potfeba do podnikani vloZit, a to jak jeho mnozZstvi, tak jeho ocenéni.
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Hodnoceni spoluprace s manaZierem KAO02 a sostatnimi zapojenymi osobami:
Spoluprace s pani manazerkou byla velice dobra. Vidy jsme dostali na nase dotazy rychlé a
predmétné odpovédi, vse bylo v pohodé a bez problému. Stejné tak probihala spoluprace i
s ostatnimi zapojenymi osobami. Spolupraci hodnotime velice kladné.

Navrhy a pripominky k metodické pfirucce:
Metodickd pfiru¢ka byla napsana pfehledné a srozumitelné. Cerpali jsme z ni informace
potifebné pro nasi praci a vidy jsme v ni nasli, co jsme potfebovali.

vwvs

Ochota spolupracovat s OA Cesky Tésin v dalsich letech:

Prace na projektu se nam libila, byla ptfinosna jek pro zaky, tak pro ucitele a v neposledni
radé i pro Skolu v ramci vybaveni fiktivni firmy. Pokud bude ochota ze strany zakd pracovat
v krouzku fiktivnich firem, tak se budeme tésit na dalsi spolupraci.

Ing. Ivana Cerna
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Eval uace, i novace SVP

Na zakladé zavére¢ného hodnoceni se zakladani studentskych minipodnikd na Obchodni
akademii v Ceském T&3iné zcela osvédcilo, #aci si mohli ovéfit a prohloubit své teoretické
znalosti a dovednosti ziskané ve vyuce, mohli komunikovat a konzultovat s odborniky z praxe
a tak budou zaklddat studentské podniky nadale vsichni studenti Skoly a to vidy Zaci 3.
ro¢niku jak v oboru Obchodni akademie, tak v oboru Ekonomické lyceum.

Zaci oboru Obchodni akademie tak jako doposud — budou vénovat vzniku a fungovani
studentské firmy jednu vyucovaci hodinu tydné v predmétu Fiktivni firma — ¢ast projektova.
Dvé hodiny budou z4aci pracovat v predmétu Fiktivni firma pod zastitou CEFIF.

Zaci oboru Ekonomické lyceum budou vénovat vzniku a fungovani studentské firmy jednu
vyucovaci hodinu tydné v predmétu Seminar ekonomicky.

Zakladani minipodnik(l je zaroven navazano na mezindrodni ekonomickou soutéZz European
Business Game, do které bude nase skola ve skolnim roce 2015/16 zapojena jiz dvacatym
rokem.

SoutéZ EBG byla podrobné popsana v projektové Zadosti, prlbéh byl podrobné popsan
v jednotlivych monitorovacich zpravach.

Vzhledem k tomu, Ze pfedméty Fiktivni firma — c¢ast projektova a Seminafr ekonomicky jiz
byly v minulych letech zahrnuty do SVP, dojde k t&émto Gpravam:

 Ucitelé budou vyuzZivat ke své praci se zdky Metodickou pftirucku, ktera byla
vytvorena a jiz v pracovni verzi vyuzivana v prabéhu projektu Inovace ve vyuce uditeli
a lektory, ktefi vedli studentské minipodniky.

1 Zaci pti zpracovani podnikatelského zéméru svého minipodniku budou vyuZivat
Sablonu podnikatelského zaméru vytvofenou také vramci projektu Inovace jako
prilohu Metodické pFirucky.

9 Do zaloZeni a fungovani studentskym minipodnik( se budou zapojovat odbornici
z praxe Vv roli konzultant a vzhledem k soutéZi EBG budou ¢leny porot jednotlivych
kol /skolniho, narodniho/. Jedna se o odborniky, ktefi se zapojili do projektu Inovace
a prislibili spolupraci nasi skole i nadale.

Na nasledujicich stranach Ize najit upravu SVP zachycenou v Ramcovych rozpisech uéiva
pro zaky obori Obchodni akademie a Ekonomické lyceum na Obchodni akademii Cesky
Tésin. Upravy jsou oznaceny zelené.
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R&§mcovli rozpis uliva
pro pSedmnt

Semi n8S ekonomickl

VzdRDl 8vac?2-42dw/ O@Rr &k:ono8ni ck® | yceum.
Ulebn2 pl &n schv§len MGMTF21dnes 2l.at2n o s2t020 9n e jlgo z dBIBj8i0 /2D 019. z§S2 20

, |TT denn?
Rol n2 k: t Sdhodinov| 1 h t
dotace: _
. Cel kovl
Forma studia: d e Nn|iogin: 34
Polet p2semnich prac? o |MrimSllokrst 23
; odnoce
P.L. Tématicky celek P01l Ohdobi
hodin
1. | Uvod - Podnikatelsky zaimér jako projekt
-Charakteristika a struktura podni katel sk®h 1
-Podni katellk® aw§ §t kzhodnut?2 (pSedmhRt, n§zev, | 1
-Grafick§ %prava projektu (vzhled ¢ 2 z8S
2. | Priprava vlastniho podnikatelského projektu
-Vyb2r&§me t®ma -@bmailzaton@izeyg, pfoj ekt u) 1
-Zal ogenpr §vmimystr 8nka (mgistvaselosti , smlouvy, OF
-Marketing. mix (podistvibabki Etesshhgby 1 S2j
3. | Tymova prace na projektu
-Zal ogenpr §vmimystr8nka (givnosti, smlouvy, OF
-Pr Tzkum tr hu 1 listopad
-SWOT anallza a vyhodnocen? re8§lnost.i projektu, 2 prosinec]
-Marketing. mix (popisobhrodk3tlribslogbygesty) 2
-Propagaln2 mix (druhy, viznam reklamy, video 1
4. | Ekonomické propocty projektu
-Stanoven?2 obpgemgtpnéddubaeNschopn® popt §vky 1 leden
-Fond pracovn2 doby a jeho vyugit?:2 2 duben
-Persong8ln2 zajigthRn2 a stanoven2 mzdovIch 1
-Pot SebnT dlouhondedii maj evbeépi sy a organi zal n? 2
-Vztah k EU (navg8§z8n2 zahraniln2ch kontaktT se z 1
-Finanln2 pl&n (rozpolet n8kladT, olek8&8vanTch vI 3
-Fi nanl| n2r ovzlvkaahzay, vI1 sl edovka, cash flow 2
5. | Dokonéeni individualniho projektu 4 kvt
-Osobn?2 prezentace studentsklch projektT* (preze 4 | er |
Tvorba podni katel sk®ho g(’g“;lnnlrjal:mtinaocx/ﬁrra)rb)ekzchrea)\o2 sd ugibwo
ochrany givotn2zho pmetwmdot Sed2, a to projektovou
Vegker® projektov® z8&§mNRry jsou pSihl&geny do mezin§ro
Student i budou | erpat ze svich studijn2ch materi §lu

D8l e studenti vyyug2ve&jmdr@abl onu podni katel sk®ho
Vyuluj2c?2 vyug?2valworMea opmd ccrkiokua tpeSI2sku®@tkau z §mhNDru v n8§va
v mezin8rodn2? ekonomick® soutDhDgi European Busines
Met odick8 pS2rul ka | gabl ona podn. z8mNRDru byly vytyv
|l novace veCZv.lluoer /AEPL. 00/ 54.0028. Doraxel uky budou
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RE§mcovl rozpis wuliva
pro pSedmiDt

Fi ktivn?8btrmaojektovs§
Vzdélavaci program: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Ucebni plan schvalen MSMT dne 20. 2. 2009, ¢&j. 3880/2009-21 s platnosti nejpozdéiji od 1. zaFi 2009 pocinaje 1. roénikem

_ |[TTdennz
Rol n2 k: t Sdhodinov| 1 h t
dotace: _

S Cel kovl
Formastudia: d e N|iodin: 32
Polet p2semnich prac?2: 0 [MinimSllokrst 24
P.L. Tématicky celek POl Obdobi

hodin
1. | Uvod - Podnikatelsky zaimér jako projekt
-Charakteristika a struktura podni katel sk®h 1
-Podni katellklk® aw§ §t kyzhodnut2 (pSedmhDt, n§zev, | 1
-Grafick8 Yaprava projektu (vzhled ¢ 2 z§S
2. | Priprava vlastniho podnikatelského projektu
-Vyb2r&§me t®ma -@bmailzaton@izeyg, pfoj ekt u) 1
-Zal ogenpr §vmimystr 8nka (mgistvaceosti, smlouvy, OF
-Marketing. mix (podistvibabki tesshhgby 1 S2j
3. | Tymova prace na projektu
-Zal ogenpr g¥vymmystr8nka (givnosti, smlouvy, OF
-Pr Tzkum tr hu 1 listopad
-SWOT anallza a vyhodnocen? re8§lnost.i projektu, 2 prosinec]
-Marketing. mix (popisobhrodk3tlribslogbygesty) 2
-Propagaln2 mix (druhy, viznam reklamy, video 1
4. | Ekonomické propocty projektu
-Stanoven?2 obpgemgtpnéddubaeNschopn® popt §vky 1 leden
-Fond pracovn?2 doby a jeho vyugit? 2 duben
-Persong8ln2 zajigthRn2 a stanoven2 mzdovIch 1
-Pot SebnT dlouhondebii maj ebeépi sy a organi zal n? 2
-Vztah k EU (navg8§z8n2 zahraniln2ch kontaktT se z 1
-Finan|ln2 pl&8n (rozpolet n8kladT, olek8&8vanTch vi| 3
-Fi nanl| n2r ovzlvkaahzay, vI1 sl edovka, cash flow 2
5. | Dokon¢eni individualniho projektu 4 kvDt
-Osobn?2 prezentace studentsklich projektT* (preze| 4 | er
w

Tvorba podni katel sk®ho g(’g“;lnnlrjal:mtinaocx/ﬁrra)rb)ekzchrea)\o2 sd ugibwo
ochrany @givotn2zho pmetodos Sed2, a to projektovou

Vegker® projektov® z8&8§mNRry jsou pSihl&geny do mezinS§ro
Student i budou | erpat ze svlich studijn2ch materi §lu
D8l e studenti vyyug2ve&jmdr@abl onu podni katel sk®ho

Vyul uj2c?2 vyug?2valworMea opmd ccrkiokua tpeSI2sku®@bkau z§mNDru v n8§va
v mezin8rodn2 ekonomick® southDgi European Busines
Metodick8&8 pS2rulka i gablona podn. z&8mRru byly vytyv
|l novace veCZv.lluoer /AEPL. 00/ 54.0028. Doraxel uky budou
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Zaveéerem

Prace na projektu Inovace ve vyuce odbornych ekonomickych predméti byla pfinosem nejen
pro zaky z cilovych skupin, ktefi se rGznym zpUsobem zapojili do aktivit, ale také pro vyucujici
a lektory, ktefi vedli studentské firmy.

Velice pfinosnym prvkem bylo zapojeni odbornikii z praxe, ktefi se i pres své pracovni
vytizeni s ochotou vénovali Zakim, jak pfi celoro¢nich konzultacich, tak v rdmci ¢lenstvi
v porotdch jednotlivych kol EBG.

Na zdkladé zavérecného hodnoceni Ize konstatovat, Ze vSechny naplanované aktivity
probéhly zcela dle planu, nevyskytly se Zadné neocekdvané komplikace a problémy.

Cil projektu zlepsit konkurenceschopnost Zaku Obchodnich akademii, zlepsit jejich
uplatnéni na trhu, byl naplnén.
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